WYKAZ DOKUMENTOW
wymaganych przy rejestracji osob bezrobotnych
i poszukujgcych pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Swidniku

1. Osoba rejestrujaca sie przedktada do wgladu pracownikowi dokonujgcemu rejestracji:

e dowdd osobisty lub inny dokument tozsamosci,

e dokumenty potwierdzajgce wyksztatcenie (dyplom, swiadectwo ukonczenia szkoty, dyplom uzyskania tytutu
zawodowego - oryginaty),

e dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje i uprawnienia zawodowe (oryginaty)

e wszystkie sSwiadectwa pracy (oryginaty) jezeli Swiadectwa ztozone sg w ZUS-ie to kserokopie potwierdzone
przez ZUS ,za zgodnos¢ z oryginatem”,

e w przypadku zatrudnienia na umowe o prace w niepetnym wymiarze czasu pracy, z ktérego osiggane byto co
najmniej minimalne wynagrodzenie - zaswiadczenie o wynagrodzeniu brutto za kazdy miesigc oddzielnie,

e w przypadku oséb wykonujgcych prace na podstawie umowy zlecenia, z ktérej osiggane byto miesiecznie co
najmniej minimalne wynagrodzenie za prace, od ktdrego odprowadzane byty sktadki na ubezpieczenie
spoteczne i Fundusz Pracy - zaswiadczenie o wynagrodzeniu brutto z wyszczegélnieniem na miesigce z
informacja o odprowadzanych sktadkach na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy,

e w przypadku oséb wykonujgcych prace na podstawie umowy zlecenia, umowy o dzieto, zaswiadczenie o
okresie wykonywania tej pracy lub kazdy inny dokument potwierdzajgcy wykonanie pracy ( umowa +
rachunek),

e zaswiadczenie o zameldowaniu w przypadku zameldowania czasowego,

e zaswiadczenie o przeciwwskazaniach do wykonywania okreslonych prac,

e osoba niepetnosprawna przedktada orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci,

o w przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej - decyzje o ich wykresleniu, a w przypadku zawieszenia
dziatalnosci gospodarczej zaswiadczenie o jej zawieszeniu,

e zaswiadczenie z ZUS potwierdzajace optacenie sktadek na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy wraz z
deklarowana podstawg ich wymiaru (zaswiadczenie nie dotyczy oséb, ktére optacaty sktadki preferencyjne
30 % minimalnego wynagrodzenia),

e ksigzeczke wojskowa (dotyczy osdb, ktére odbywaty stuzbe wojskows),

e w przypadku oséb posiadajgcych gospodarstwo rolne zaswiadczenie z urzedu gminy (miasta) o obszarze
uzytkéw rolnych w ha przeliczeniowych (dotyczy réwniez wspoétmatzonkéw posiadajgcych gospodarstwo
rolne),

e w przypadku oséb rejestrujgcych sie po okresie pobierania renty lub innych swiadczen z ZUS lub innych
organdw rentowych — zaswiadczenie potwierdzajgce rodzaj i okres pobieranej renty lub $wiadczenia,

e w przypadku oséb rejestrujgcych sie po okresie pobierania zasitku chorobowego, zasitku macierzynskiego,
Swiadczenia rehabilitacyjnego — zaswiadczenie potwierdzajgce okres pobierania Swiadczenia wraz z
podstawg wymiaru tego $wiadczenia,

e w przypadku osob, ktére swiadczyty ustugi na podstawie umowy uaktywniajgcej, o ktérej mowa w art. 50
ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢cmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013 r. poz. 1457) -
zaswiadczenie z ZUS potwierdzajgce okres podlegania ubezpieczeniu spotecznemu,

e w przypadku oséb opuszczajgcych zaktad karny lub areszt Sledczy - swiadectwo zwolnienia z zaktadu karnego
lub aresztu $ledczego,

e wypetnione dokumenty pobrane z urzedu pracy, lub ze strony pup.swidnik.ibip.pl tj.

1. dla bezrobotnego - oswiadczenie bezrobotnego, prawa i obowigzki bezrobotnego,
2. dla poszukujgcego pracy - oswiadczenie poszukujgcego pracy.




