
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
w Powiat świdnicki (LUBELSKIE) 

INFORMACJA SYGNALNA 2015 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem

Administratorzy systemów komputerowych

Doradcy finansowi i inwestycyjni

zawód deficytowy
Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Średni personel z dziedziny prawa i pokrewny

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Ręczni pakowacze i znakowacze

Pielęgniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów spożywczych i pokrewni

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie ogólnym

Blacharze

Lakiernicy

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Średni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych

Rękodzielnicy wyrobów z tkanin, skóry i pokrewnych materiałów

Konsultanci i inni pracownicy biur podróży

Ogrodnicy

Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych

Monterzy i serwisanci instalacji i urządzeń teleinformatycznych

Formierze odlewniczy i pokrewni

Technicy leśnictwa

Tapicerzy i pokrewni

Monterzy sprzętu elektronicznego

Robotnicy leśni i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


