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OR-0822-85/AW/24
Swidnik, 23 pazdziernika 2024 r.

Wykonawcy biorgcy udziat w postepowaniu

PYTANIA | WYJASNIENIA
w postepowaniu dotyczacym ,,Swiadczenia ustug pocztowych”

PYTANIE NR 1:
Wykonawca zwraca sie do Zamawiajgcego z pytaniem, czy w przypadku wyboru jego oferty
Zamawiajgcy dopusci zamieszczenie w umowie zapiséw o ponizszej tresci:

1. Administratorem danych osobowych oséb uprawnionych do zawarcia Umowy jest

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych: Inspektor ochrony danych ................cooooiiinnie

3. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji Umowy, a takze — w zakresie prawnie
usprawiedliwionego interesu administratora — w celu oceny ryzyka zwigzanego z zawarciem
umowy, w celach archiwalnych oraz mogg by¢ przetwarzane w celu ustalenia, dochodzenia lub
obrony przed roszczeniami z umowy, na podstawie odpowiednio art. 6 ust. 1 lit. b lub art. 6 ust. 1
lit. f Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
roku w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

4. Zrédtem danych jest podmiot, z ktérym zawierana jest umowa oraz moga byé rejestry
ogolnodostepne (CEIDG, KRS). Kategorie przetwarzanych danych obejmujg aktualne dane
zawarte w wyciggu z tych rejestrow.

5. Dane osobowe moga by¢ przekazane do panstwa trzeciego (Stanéw Zjednoczonych Ameryki
Pdinocnej) na podstawie decyzji Komisji Europejskiej z dnia 10 lipca 2023 r., stwierdzajgcej
odpowiedni stopien ochrony, zapewniony przez ,Ramy ochrony danych UE-USA” (EU-US Data
Privacy Framework), w zwigzku z korzystaniem przez administratora z rozwigzah chmurowych
dostarczanych przez firme Microsoft. Wykaz podmiotéw, ktore przystagpity do programu ,Ram
ochrony danych UE-USA” dostepny jest pod adresem: Participant Search
(dataprivacyframework.gov).

6. Osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo zgdania dostepu do swoich danych osobowych,
ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu wobec
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przetwarzania danych osobowych, chyba ze administrator wykaze istnienie waznych prawnie
uzasadnionych podstaw do przetwarzania, nadrzednych wobec intereséw, praw i wolnosci osoby,
ktorej dane dotyczg, lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

7. Dane osobowe mogg by¢ udostepnione innym odbiorcom danych, w szczegdlnosci podmiotom
Swiadczacym na zlecenie Poczty Polskiej S.A. ustugi informatyczne, prawne, doradcze,
audytowe, a takze podmiotom i organom, ktérym Poczta Polska S.A. jest zobowigzana
udostepni¢ dane osobowe na podstawie powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.

8. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji Umowy, a takze przez
okres archiwizacji, liczony od daty jej wygasniecia.

9. Osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

10. Podanie danych jest dobrowolne lecz niezbedne do zawarcia i wykonywania Umowy.

Klauzula antykorupcyjna

1. Strony Umowy zapewniaja, ze w zwigzku z wykonywaniem Umowy zachowajg nalezytg
starannos¢ i stosowac sie bedg do wszystkich obowigzujgcych Strony przepiséw prawa
powszechnie obowigzujgcego w zakresie zapobiegania dziataniom o charakterze korupcyjnym
zaréwno bezposrednio, jak i dziatajgc poprzez kontrolowane lub powigzane podmioty
gospodarcze Stron.

2. Strony Umowy zgodnie oswiadczaja, ze zadna czes¢ wynagrodzenia z tytutu realizacji Umowy
nie bedzie przeznaczona na pokrycie kosztéw udzielania niezgodnych z prawem korzysci
majgtkowych lub/i osobistych przez zadng ze Stron.

3. Kontrahent zobowigzuje sie do ujawnienia wszelkich informacji dotyczgcych mozliwosci
wystgpienia konfliktu intereséw, majacych wptyw na transparentno$¢ relacji biznesowej i ryzyko
wystgpienia dziatan o charakterze korupcyjnym.

4. Kazda ze stron Umowy zobowigzuje sie poinformowac o kazdym przypadku naduzyc¢
rozumianych jako kazde niezgodne z prawem lub postanowieniami Umowy dziatanie, ktérego
celem jest uzyskanie nienaleznych korzysci majagtkowych, osobistych lub biznesowych,

w szczegolnosci:

1) polegajgce na obiecywaniu, proponowaniu lub wreczaniu przez jakgkolwiek osobe,
bezposrednio lub posrednio, jakichkolwiek nienaleznych korzysci w zwigzku z istniejgcg lub
nawigzywang wspotpracg z Pocztg Polskg S.A., dla jakiejkolwiek osoby,

2) polegajgce na zgdaniu lub przyjmowaniu przez jakgkolwiek osobe jakichkolwiek nienaleznych
korzysci, dla niej samej lub dla jakiejkolwiek innej osoby, lub przyjmowaniu propozyc;ji lub
obietnicy takich korzysci, w zamian za dziatanie lub zaniechanie dziatania w zwigzku
z istniejgcg lub nawigzywang wspotpracg z ...........cooooiiiiiiiiiii
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3) nastepujgce w toku dziatalnosci gospodarczej, polegajgce na obiecywaniu, proponowaniu lub
wreczaniu, bezposrednio lub posrednio, osobie zatrudnionej lub wspoétpracujgcej
Z w jakimkolwiek charakterze, jakichkolwiek nienaleznych
korzysci, dla niej samej lub na rzecz jakiejkolwiek innej osoby, w zamian za dziatanie lub
zaniechanie dziatania, ktére narusza jej obowigzki i stanowi spotecznie szkodliwe
odwzajemnienie,

4) nastepujgce w toku dziatalnosci gospodarczej, polegajgce na zadaniu lub przyjmowaniu
bezposrednio lub posrednio przez osobe zatrudniong lub wspotpracujaca
z Pocztg Polskg S.A. w jakimkolwiek charakterze jakichkolwiek nienaleznych korzysci, lub
przyjmowaniu propozycji lub obietnicy takich korzysci dla niej samej lub dla jakiejkolwiek innegj
osoby, w zamian za dziatanie lub zaniechanie dziatania, ktére narusza jej obowigzki i stanowi
spotecznie szkodliwe odwzajemnienie.

5. Kontrahent akceptuje, ze naruszenie postanowien zawartych w niniejszej Klauzuli
ANntyKorupcyjnej ......cooevvvviiiininnn.. moze spowodowac natychmiastowe rozwigzanie Umowy,
zas Kontrahentowi nie bedg przystugiwac zadne roszczenia z tego tytutu.

6. W celu nalezytego wykonania zobowigzania, o ktérym mowa powyzej, kazda ze Stron zapewnia,
iz w okresie realizacji Umowy umozliwi kazdej osobie dziatajgcej w dobrej wierze dokonanie
anonimowego zgtaszania nieprawidtowosci za posrednictwem poczty elektronicznej na adres
e-mail: etyka@poczta-polska.pl.

7. Kontrahent odwiadcza, ze zapoznat sie z ,Politykg antykorupcyjng ............cccoviiiini, ,
zamieszczong na oficjalnej stronie internetowej ... w zaktadce ,,O firmie”.

ODPOWIEDZ ZAMAWIAJACEGO:

Zamawiajgcy wyraza zgode na zamieszczenie proponowanych przez Wykonawce zapiséw
w przypadku wyboru jego oferty.

Jacek Ratajczak

z-ca dyrektora ds. aktywizacji zawodowej

Powiatowego Urzedu Pracy w Swidniku

/-I podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym
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